GNC202 - VOLUNTEERING STUDIES - Kozakli Meslek Yiiksekokulu - Sosyal Hizmet ve Danigmanlik Boliimii

General Info

Objectives of the Course

The main aim of the course is to strengthen the bonds between the university and the society by using the knowledge, skills and knowledge acquired by students
throughout their education life; humanitarian, social, economic, etc. to ensure that they become sensitive about problems and disasters, disability, disadvantaged
groups and various issues and problems in the society; To ensure the development of human, social, cultural, moral values and skills with some volunteering
activities they will participate and perform, and to increase the visibility and awareness of social sensitivity in areas such as disabled life, migration and disaster in
this purpose; Thus, in a volunteering field that students choose, to ensure that they take part in volunteer work for a period and share their results within a plan to
be prepared.

Course Contents

Management and Organization Concepts; The Concept of Volunteering and Volunteer Management; Basic Volunteering Areas (Disaster and Emergency,
Environment, Education and Culture, Sports, Health and Social Services etc.); Project Development Related to Volunteer Work and Participation in Volunteer
Work in the Field; Ethical, Moral, Religious, Traditional Values and Principles in Voluntary Work; Participation in Voluntary Work in Public Institutions, Local
Governments and NGOs; Risk Groups and Volunteering in Society; Immigrants and Volunteering.

Recommended or Required Reading

Erdogmus, N. (2020). Sivil toplum kuruluslarinda géniillii ve profesyonel calisma. Istanbul: Tlke Yaymlari.

Planned Learning Activities and Teaching Methods

Performance Project

Recommended Optional Programme Components

Students can do volunteering work individually, as well as develop a project as a group, or perform volunteering work in an institution
Instructor's Assistants

Ogr. Gor. Osman Yanik

Presentation Of Course

Students perform a volunteer work every week.



Dersi Veren Ogretim Elemanlari

Inst. Osman Yanik

Program Outcomes
1.  Human, Social, Cultural, Moral Values and Skills Can be Developed through Volunteering Activities.
2. It can Explain the Concept of Volunteerism.
3. It can Carry out Awareness-Raising Projects in the Society.

4. It can Organize Awareness Trainings for the Adoption of a Social Work Perspective in the Solution of Social Problems.

Weekly Contents
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1 Project Development Related to Volunteer Work and Participation in Volunteer Work in
the Field
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3 Project Development Related to Volunteer Work and Participation in Volunteer Work in
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4 Project Development Related to Volunteer Work and Participation in Volunteer Work in
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the Field
Workload
Activities Number PLEASE SELECT TWO DISTINCT LANGUAGES
Uygulama / Pratik 14 3,00
Final 1 1,00
Odev 10 3,00
Rapor 10 2,00
Assesments
Activities Weight (%)
Final 60,00
Odev 40,00

Sosyal Hizmet ve Danismanlik Boliimii / SOSYAL HIZMETLER X Learning Outcome Relation
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Table :

P.O.1:

Sosyal hizmetin temel kavramlarinin yani sira sosyal hizmetin uygulama gergevesini ve ¢alisma alanlarini agiklar.

P.O.2:

Sosyal hizmet alani ile ilgili giincel sorunlara sosyal hizmetin kuramlar1 ve uygulama bilgileri ile iliskilendirerek miidahale eder.
P.O.3:

Sosyal hizmetin ¢alisma alanlari ile uygulama gergeveleri arasindaki iligkiyi agiklar.

P.O.4:

Alanidaki kuramsal bilgileri kullanarak gelismeleri elestirel bir bakis agisiyla degerlendirir.

P.O.5:

Sosyal hizmet alanindaki sorunlara bilimsel arastirma yontemlerini kullanarak kanita dayali ¢dziim 6nerileri sunar.



P.O.6:
Sosyal hizmet alaninda edindigi bilgileri kullanarak toplumdaki var olan sorunlara yonelik ¢6ziim odakli ¢alismalar ortaya koyar.
P.O.7:

Hedef gruba yonelik hizmet sunum kalitesini arttirmak i¢in sosyal tekniker olarak birey, grup ve toplumla yaptig1 calismalarda sorumluluk alarak bu alandaki
yetkinligini gelistirir.

P.O.8:

Ele aldig1 sorunlarin ¢éziimiine yonelik olarak kurumlar arasindaki iletisimi yapilandirir.

P.0.9:

Sosyal hizmet alani ile ilgili konularda egitici roliinii kullanir.

P.O.10:

Toplumdaki sosyal sorunlara yonelik bireylerin farkindaligini artiracak projeler tiretir.

P.O.11:

Sosyal hizmet miidahalelerinde disiplinlerarasi bir yaklagimla ekipteki diger meslek elemanlariyla isbirligi yapar.
P.O.12:

Sosyal tekniker olarak caligtig1 alana iligkin yasa, yonetmelik ve meslek etik kurallarina uygun davranir.
P.O.13:

Kendini bir birey olarak tanir; yaratici ve giiglii yonlerini agiklar.

P.O.14:

Atatiirk {lkeleri ve inkilaplar1 hakkinda bilgi sahibidir.

P.O.15:

Demokrasi, insan haklari, toplumsal, bilimsel ve mesleki etik degerlere uygun olarak davranir.

P.O.16:



Ilgi, yetenek ve akademik basarilar1 dogrultusunda sosyal faaliyetlere, mesleki alanlara ve iist 5grenim kurumlarma yénelir.
P.0.17:

Ogrenme konusundaki bireysel ihtiyaglarinin farkina varir ve ihtiyaglarina yénelik amaglar olusturarak plan yapip uygular.
P.O.18:

Diisiincelerini ve sorunlara iligkin ¢dziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle destekleyerek yazili ve sozlii iletisim kanallartyla farkli diizeylerdeki birey, grup ve
topluluklarla paylasir.

P.0.19:

Birey olarak hak ve sorumluluklar1 dogrultusunda ¢aligmalarini organize eder.

P.O.20:

Insan davranisini agiklarken gelisim ve kisilik kuramlarindan faydalanir.

P.0O.21:

Insan davraniginin sosyal gevre ile etkilesimini temel boyutlariyla agiklar.

P.0.22:

Gelisim donemlerine, gelisim donemlerinde karsilasilabilen uyum sorunlarina iliskin bilgileri sosyal hizmet uygulamalar1 i¢in kullanir.
P.O.23:

Cevre koruma ve is giivenligi konularinda bilgi sahibidir.

P.O.24:

Paydaslar arasinda ortak bir sosyal hizmet ve danismanlik anlayisi olusturabilmek igin ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir.
P.O.25:

Bireyler problem durumlariyla karsilastiklarinda etkili ¢6ziim yollarini bularak dogru miidahale yontemlerini kullanir.
P.O. 26:

Gelisimsel olarak farkli donemlerde bulunan bireylerin gereksinimlerine uygun sosyal hizmet ve danigmanlik hizmeti verir.



P.O. 27 :

Etkili iletisim kurar.

P.O. 28 :

Sosyal hizmete temel olusturan diger disiplinlerden (Psikoloji, Sosyoloji, Hukuk) yararlanir ve konu alanlariyla ilgili bilgiyi kullanir.
P.0.29:

Hayat boyu 6grenme ve kendini gelistirmeye duyarlidir.

P.O.30:

Yabanci bir dil kullanarak sosyal hizmetler alanindaki uluslararas: gelismeleri takip eder.
P.O.31:

Sosyal hizmetler ile ilgili temel bilgisayar programlar1 ve teknolojilerini kullanir.

P.O.32:

Gontlliliik ¢aligmalaria katilarak sosyal dayanisma konusunda bilgi sahibidir.

L.O.1:

Goniilliiliik Faaliyetleriyle Insani, Sosyal, Kiiltiirel, Ahlaki Degerleri ve Becerileri Gelisebilir.
L.O.2:

Gontiliilik Kavramini Agiklayabilir.

L.O.3:

Toplumda Farkindalik Olusturucu Projeler Gergeklestirebilir.

L.O.4:

Sosyal Sorunlarin Coziimiinde Sosyal Hizmet Perspektifinin Benimsenmesi i¢in Farkindalik Egitimleri Diizenleyebilir.



